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Informatiebijeenkomst: Maandag 8 juni 2026
Opiniérende/Besluitvormende raad: Maandag 6 juli 2026
Aan de raad,

HEEZE-LEENDE

Wat houdt het voorstel in het kort in (max 4 regels):

Het vaststellen van de Kaderbrief 2027 — 2030.

Wat is het probleem / waarom moet de raad hierover een besluit nemen?

In deze Kaderbrief 2027 worden de kaders en de (financieel-)technische uitgangspunten aan u
voorgelegd voor de Begroting 2027-2030.

De gemeente bevindt zich, vanuit financieel oogpunt gezien, in zwaar weer.

Daarom is er sprake van een beleidsarme Kaderbrief 2027 en zijn alleen beleidsontwikkelingen
opgenomen die voortvloeien uit een wettelijke plicht of die onontkoombaar, onuitstelbaar en
onvermijdbaar zijn (autonome ontwikkelingen).

Wij vragen de raad ook om richting te geven welke ombuigingen we zullen opnemen in de
Begroting 2027 — 2030.

Gezien het feit dat er een nieuwe raad is aangetreden voor de raadsperiode 2027 — 2030 zijn ook
niet-autonome ontwikkelingen opgenomen.

Dit hoofdstuk is opgenomen om u zo volledig mogelijk te informeren.

De niet-autonome ontwikkelingen zijn ontwikkelingen die voorlopig niet financieel zijn vertaald in
de kaderbrief. Het zijn ontwikkelingen die ook nader getoetst worden door het college van B&W.

De Meicirculaire 2026, zal op een later tijdstip, als addendum, aan de Kaderbrief 2027 worden
toegevoegd. De Meicirculaire is van grote betekenis voor de financiéle ruimte, zoals opgenomen
in de Kaderbrief 2027, en leidt mogelijk tot bijstellingen van de Kaderbrief 2027.

De raad wordt gevraagd om zich via een amendement uit te spreken over de ombuigingen voor
een sluitende Begroting 2027 — 2030, zoals opgenomen in de Kaderbrief 2027.
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Eerdere besluitvorming over dit onderwerp:

e Op 10 november 2025 is de programmabegroting 2026-2029 vastgesteld. Dit vormt mede
de basis voor de Kaderbrief 2027. (Rv. 25.72)
e Op 13 april 2026 is de 1¢ begrotingswijziging 2026 vastgesteld (Rv 26.15)

Wat zegt het raadsprogramma_hierover en/of welke kaders heeft de raad hierover al
meegegeven?

Het nieuwe raadsprogramma heeft als randvoorwaarde gesteld een gezonde financiéle gemeente
met een reéle en structureel sluitende begroting.

Toelichting op het voorstel:

Wat zijn de argumenten om dit zo te gaan doen?

e De Kaderbrief 2027-2030 geeft de kaders en (financieel-)technische uitgangspunten aan
de ambtelijke organisatie voor het opstellen van de (Primitieve) Begroting 2027-2030.

¢ Om een sluitende Begroting 2027 — 2030 aan te kunnen bieden, zijn ombuigingen nodig.

e De Meicirculaire 2026, de Rijksmiddelen die medebepalend zijn voor de ontwikkeling van
de gemeentelijke financién, zal, op een later tijdstip, als addendum op de Kaderbrief 2027,
naar de raad worden gestuurd. Gezien het krappe tijdspad voor het opstellen van de
Kaderbrief 2027, het proces rondom de ombuigingen en de afwikkeling van het
jaarrekeningentraject, is opname van de Meicirculaire 2026 in de Kaderbrief 2027 niet
eerder mogelijk.

Wat willen we met dit voorstel bereiken (beoogd resultaat)?

Het vaststellen van de Kaderbrief 2027.

Zijn er alternatieve mogelijkheden overwogen? Zo ja welke?

N.v.t.

Welke beleidsmatige of juridische consequenties heeft dit voorstel?

N.v.t.

Past een en ander in de reguliere begroting of zijn hier_incidenteel / structureel extra
middelen voor nodig?

N.v.t.

Hoe gaan we dit besluit een vervolg geven (waaronder communicatie naar buiten toe en
planning)?

Na de vaststelling van de Kaderbrief 2027 worden de vervolgstappen gezet om te komen tot een
reéle en sluitende Begroting 2027-2030.

Deze vervolgstappen behelzen o.a. het doorvoeren van de autonome ontwikkelingen en de
vastgestelde ombuigingen, het actualiseren van het meerjarig investeringsplan, de structurele
effecten uit de jaarrekening 2025 opnemen die impact hebben op de begroting 2027 — 2030, een
onderverdeling maken in structurele en incidentele posten, een actualisatie van de rentelasten op
basis van het herziene meerjarig investeringsplan. Via deze Kaderbrief zijn de uitgangspunten
vastgesteld voor de Begroting 2027.
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Beslispunten:
1. Vaststellen van de Kaderbrief 2027

2. Vaststellen van de (financieel-)technische uitgangspunten in de Kaderbrief 2027

Heeze-Leende,
BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN HEEZE-LEENDE,
De secretaris, De voorzitter,

E. Dielissen T.M. Heldens
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